Regulamin zachowania w V Liceum Ogdlnoksztatcgcym
im. Krzysztofa KieSlowskiego w Zielonej Gorze

§1. Cel Regulaminu

Regulamin okresla katalog zachowan i postaw uczniowskich, ktére sg szczegdlnie cenione,
promowane i nagradzane w spotecznosci VLO, w celu wzmacniania kultury szacunku,
odpowiedzialno$ci, aktywnosci i zaangazowania w zycie szkoty.

§2. Postawy Podlegajace Docenieniu i Wyrdznieniu

Uczniowie mogg zostaé wyrdznieni przez Rade Pedagogiczng, wychowawce klasy lub
Dyrekcje szkoty za przejawianie nastepujacych postaw i zachowan:

2.1 Szacunek i empatia

e Okazywanie szacunku wobec rowiesnikdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
e Przejawianie empatii i wrazliwos$ci wobec potrzeb innych uczniow.
e Wspieranie kolegdw w trudnych sytuacjach spotecznych lub emocjonalnych.

2.2 Kultura osobista

e Dbanie o kulture jezyka — stosowanie poprawnych i uprzejmych form wypowiedzi.
e Zachowanie zgodne z zasadami dobrego wychowania w przestrzeni szkolnej.
e Reagowanie w sposéb konstruktywny i kulturalny na konflikty, i trudne sytuacje.

2.3 Zaangazowanie spoteczne i szkolne

e Aktywny udziat w zyciu klasy, szkoty oraz dziataniach samorzgdu uczniowskiego.

e Reprezentowanie szkoty lub klasy na zewnatrz, np. w konkursach, olimpiadach,
wydarzeniach publicznych.

e Pomoc w organizowaniu wydarzen szkolnych i inicjatyw spotecznych.

e Pomoc kolezeriska w nauce i wspieranie uczniéow z trudnosciami edukacyjnymi.

e Dbatos¢ o srodowisko naturalne oraz dziatania ekologiczne.

e Troska o wspdlng przestrzen szkolng — estetyke, czystosc i dobre warunki do nauki.

2.4 Odpowiedzialnos¢ i kreatywnos¢

o Wykazywanie inicjatywy wtasnej w dziataniu na rzecz wspodlnoty szkolnej.

e Kreatywnos¢ i innowacyjno$é w podejmowanych przedsiewzieciach.

e Reagowanie na zagrozenia oraz niebezpieczne sytuacje w sposdb zgodny z zasadami
bezpieczenstwa i etyki.

2.5 Sumienno$¢ i obowigzkowos¢

o Woysoka frekwencja w zajeciach lekcyjnych oraz punktualnos¢.

e Systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do zajec.

¢ Realizacja obowigzkdéw uczniowskich z nalezytg starannoscia.
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§3. Zachowania niepozadane i podlegajace konsekwencjom

3.1 Spotecznos¢ V Liceum Ogdlnoksztatcace im. Krzysztofa Kieslowskiego w Zielonej Gorze
nie akceptuje, potepia i konsekwentnie przeciwdziata wszelkim formom zachowan oraz
postaw naruszajgcych zasady wspotzycia spotecznego zgodnie z obowigzujgcym Statutem
szkolnym.

3.2 Do zachowan szczegdlnie niepozadanych, moggcych skutkowa¢ konsekwencjami
wychowawczymi lub dyscyplinarnymi, nalezg w szczegdlnosci:

3.2.1 Szerzenie nienawisci

e publikowanie lub rozpowszechnianie tresci obrazliwych, ponizajgcych lub
o$mieszajgcych w stosunku do innych oséb.

3.2.2 Agresja fizyczna i stowna

® przejawiajgca sie w napasci, grozbach, wyzwiskach, ponizaniu, krzyczeniu lub
wywieraniu presji psychiczne;j.

3.2.3 Dyskryminacja
e dziatania lub wypowiedzi naruszajgce godnos¢ drugiego cztowieka ze wzgledu na
pochodzenie, przekonania, orientacje, niepetnosprawnosé, wyglad, status spoteczny
lub inne cechy osobiste.
3.2.4 Cyberprzemoc
e udostepnianie kompromitujgcych zdjeé, filméw lub informacji bez zgody osoby
zainteresowanej,
e nekanie online za pomocg wiadomosci, komentarzy lub publikacji w mediach
spotecznosciowych,
e podszywanie sie pod inne osoby w przestrzeni cyfrowe;j.

3.2.5 Marginalizowanie

e wykluczanie ucznidw z zycia klasy lub grupy, ignorowanie ich obecnosci lub celowe
izolowanie.

3.2.6 Wandalizm i niszczenie mienia szkoty

e dewastacja Scian, wyposazenia, pomocy dydaktycznych, sprzetu elektronicznego
oraz zieleni szkolnej.

3.2.7 Brak kultury stowa

e uzywanie wulgaryzmoéw, obrazliwych okreslen, stdw nacechowanych pogardg lub
ponizeniem wobec innych.



3.2.8 Brak szacunku wobec drugiego cztowieka

e ignorowanie zasad dobrego wychowania, niestosowanie zwrotéw grzecznosciowych,
aroganckie lub ztosliwe zachowanie.

3.2.9 Nieuprawnione korzystanie z telefonéw komdrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych podczas zajec lekcyjnych, bez wiedzy i zgody nauczyciela prowadzacego.

3.2.10 Sieganie po substancje psychoaktywne

e alkohol, narkotyki, dopalacze, papierosy, e-papierosy oraz inne srodki mogace
stanowic zagrozenie dla zdrowia ucznia lub innych oséb.

3.2.11 Nagminne opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia

3.3 W przypadku stwierdzenia zachowan wskazanych w §3.2, wdrazane sg adekwatne srodki
wychowawcze i sankcje, zgodnie z § 5 tego regulaminu.

3.4 W przypadku uzasadnionego podejrzenia dopuszczenia sie przez ucznia czynu
zabronionego, stypizowanego w innych aktach prawnych, Dyrektor lub wskazana przez niego
osoba powiadamia o tym fakcie wtasciwe organy.

84. Nagrody i wyrdznienia przyznawane uczniom za aktywnos¢ spoteczna, zaangazowanie
oraz wyniki w nauce

4.1 W celu promowania postaw godnych nasladowania, szkota moze stosowac gradacje
nagréod oraz wyrdznien przyznawanych uczniom za szczegdlng aktywnos$é spoteczng,
zaangazowanie w zycie szkoty, wysoka kulture osobistg, twdrcze inicjatywy oraz osiggniecia
edukacyjne.
4.2 Formy nagradzania uczniéw mogg obejmowac nastepujgce dziatania:
4.2.1 Pochwata ustna wychowawcy klasy
e przekazywana na forum klasy lub indywidualnie.
4.2.2 Pochwata Dyrektora szkoty
e wygltoszona publicznie na forum szkoty, podczas apeli, wydarzen edukacyjnych lub
opublikowana na oficjalnej stronie internetowej oraz w mediach spotecznosciowych
szkoty (np. Facebook).

4.2.3 List gratulacyjny dla rodzicéw lub opiekunow

e w formie pisemnej, w uznaniu dla postawy ucznia i jego osiggnie¢ edukacyjnych lub
spotecznych.

4.2.4 Nagroda rzeczowa



e np. karta podarunkowa, voucher, bon ksigzkowy Ilub materiat edukacyjny,
przyznawane przez Dyrektora szkoty lub Rade Pedagogiczna.

4.2.5 Dzien bez pytania

e forma uznania dla indywidualnych osiggnieé ucznia, mogaca polegac na zwolnieniu z
odpowiedzi ustnych w jednym, wskazanym przez ucznia dniu zaje¢ dydaktycznych.

4.2.6 Dodatkowe wyjscie dla klasy

e poza jednym standardowo przystugujgcym wyjsciem w semestrze, przyznawane
klasie w uznaniu dla jej zbiorowej aktywnosci, wspdtpracy i osiggniec.

4.2.7 Swiadectwo z wyréznieniem

e Uczen, ktory przejawia zachowania i postawy pozgdane oraz promowane przez V
Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Krzysztofa Kieslowskiego w Zielonej Gérze, moze zostaé
dodatkowo uhonorowany poprzez przyznanie $wiadectwa z wyrdznieniem (tzw. "z
paskiem"), pod warunkiem uzyskania sredniej ocen co najmniej 4,75 w danym roku
szkolnym oraz pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej dotyczacej jego kultury
osobistej, zaangazowania w zycie szkoty i przestrzegania zasad regulaminowych.

4.3 Decyzja o formie nagrody podejmowana jest indywidualnie przez Dyrektora szkoty,
wychowawce klasy lub Rade Pedagogiczng, z uwzglednieniem charakteru zastug ucznia lub
zespotu klasowego oraz zasad réwnego traktowania.

4.4 \Wszystkie formy nagrdéd i wyrdznien majg na celu wzmacnianie pozytywnych wzorcow
zachowan, budowanie wiezi spotecznych oraz rozwijanie poczucia sprawczosci i
odpowiedzialnosci uczniowskiej.

4.5. Nagrody mogg by¢ przyznawane na wniosek innych cztonkéw spotecznosci szkolne;.

4.5.1 Wniosek o nagrode sktadany jest do Kolegium ds. nagrdéd i konsekwencji — tryb opisany

w §6

§5. Konsekwencje naruszenia zasad regulaminu szkolnego

5.1 Uczen, ktéry dopuszcza sie zachowan naruszajgcych zasady okreslone w niniejszym
regulaminie, podlega dziataniom wychowawczym oraz dyscyplinujgcym, wdrazanym w
oparciu o stopien szkodliwosci spotecznej czynu, jego powtarzalnos¢ oraz wptyw na
srodowisko szkolne i spoteczne.

5.2 Stosuje sie zasade gradacji konsekwencji, obejmujaca nastepujace etapy:

5.2.1 Pierwsze upomnienie ustne przez wychowawce klasy o charakterze ostrzezenia,
pofaczone z rozmowa wychowawcza.



5.2.2 Drugie upomnienie ustne wychowawcy klasy —wraz z odnotowaniem incydentu w
dokumentacji wychowawczej oraz powiadomienie rodzicow/opiekundéw ucznia o zaistniatej
sytuacji, mozliwych konsekwencjach i koniecznosci wspdlnego podjecia dziatan naprawczych.

5.2.3 Upomnienie Dyrektora szkoty — przekazane ustnie lub pisemnie, wraz z
poinformowaniem o mozliwych konsekwencjach w przypadku dalszego naruszania
regulaminu.

5.3 W przypadku braku poprawy zachowania Iub powtarzajgcych sie naruszen
regulaminowych, Dyrektora szkoty moze zastosowac dodatkowe $rodki dyscyplinujgce, w
tym:

5.3.1 Zakaz udziatu ucznia w wydarzeniach klasowych oraz szkolnych o charakterze
integracyjnym oraz kulturalnym— na czas okreslony przez Dyrektora szkoty.

5.3.2 Zobowigzanie ucznia do przygotowania i przedstawienia prezentacji dla klasy lub
spotecznosci szkolnej, dotyczacej szkodliwosci okreslonego zachowania lub zagadnienia
spotecznego z nim zwigzanego.

5.3.3 Pozbawienie prawa do otrzymania $wiadectwa z wyrdznieniem (tzw. ,z paskiem”)
pomimo uzyskania sredniej ocen co najmniej 4,75 — w przypadku negatywnej opinii Rady
Pedagogicznej o postawie ucznia, jego kulturze osobistej i przestrzeganiu zasad regulaminu.

5.4 W szczegdlnie powaznych przypadkach Dyrektor szkoty podejmuje kroki prawne i
administracyjne, w tym:

5.4.1 Zawiadomienie Policji, Kuratora Sadu Rodzinnego lub innych wtasciwych organéw —
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego i karnego.

5.5 Za ,szczegdlnie powazne przypadki” w rozumieniu §5.4 uznaje sie:

e celowe i Swiadome dziatania ucznia, ktére zagrazajg zdrowiu lub zyciu innych oséb,

o akty przemocy fizycznej lub psychicznej o wysokim stopniu szkodliwosci,

e posiadanie lub rozprowadzanie substancji psychoaktywnych,

e razacy wandalizm oraz zachowania noszgce znamiona czynéw zabronionych przez
prawo.

5.6 Od decyzji o wymierzeniu konsekwencji przystuguje odwotanie do Kolegium ds. nagréd i
konsekwencji — tryb opisany w §6

§6. Kolegium ds. nagrdd i konsekwencji — zasady i zakres dziatania

6.1 W szkole funkcjonuje Kolegium ds. nagrdd i konsekwencji zwane dalej Kolegium.

6.2 W sktad Kolegium wchodzi 3 przedstawicieli nauczycieli, 1 przedstawiciel uczniow i 1
przedstawiciel rodzicow.

6.3 Kandydatow do Kolegium wskazuje odpowiednio: Rada Pedagogiczna — dla nauczycieli,
Samorzad Uczniowski — dla uczniéw oraz Rada Rodzicéw — dla rodzicéw.
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6.4 Kadencja przedstawicieli nauczycieli trwa 4 lata, natomiast przedstawiciele uczniow i
rodzicéw wybierani sg kazdego roku, do 30 wrzesnia.

6.5 Zadania Kolegium:
e rozpatrywanie wnioskdw organdéw szkoty o nagrody dla uczniow
e rozpatrywanie odwotan uczniéw lub ich opiekunéw prawnych od decyzji o
wymierzeniu konsekwencji uczniom

e rozstrzyganie kwestii spornych dotyczgcych zachowania uczniéw
e stuzy gtosem doradczym organom szkoty

6.6 Kolegium podejmuje decyzje w sktadzie co najmniej potowy cztonkéw w terminie do 14
dni od otrzymania wniosku / odwotania

6.7 Od decyzji Kolegium przystuguje odwotanie do Dyrektora szkoty

§7. Postanowienia koncowe

7.1 Niniejszy Regulamin zachowania obowigzuje wszystkich uczniéw V Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Krzysztofa KieSlowskiego w Zielonej Gérze i stanowi integralny
dokument porzadkowy obowigzujgcy na terenie szkoty.

7.2 Celem Regulaminu jest wspieranie rozwoju osobowosci mtodziezy w duchu wzajemnego
szacunku, odpowiedzialnosci, aktywnosci obywatelskiej oraz wrazliwosci spotecznej.

7.3 Postanowienia Regulaminu nalezy interpretowad zgodnie z obowigzujgcym prawem
oswiatowym, Statutem szkoty, zasadami wspétzycia spotecznego oraz wewnetrznymi
procedurami obowigzujgcymi w placéwce.

7.4 Wszelkie zmiany lub aktualizacje Regulaminu sg dokonywane przez Dyrektora szkoty, po
konsultacji z Radg Pedagogiczng oraz — w zakresie wychowawczym — z przedstawicielami
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw.

7.5 Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng i obowigzuje
do czasu jego uchylenia lub zastgpienia nowg wersja.



